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Este documento visa esclarecer o que compreende os documentos objeto dos principais
registro nas especialidades civil de pessoa juridica e titulos e documentos.

Adicionalmente, abordara a respeito dos prazos para qualificagao registral.

1. CIVIL DE PESSOA JURIDICA

1. Requerimento

O requerimento é um documento formal apresentado ao cartdrio, solicitando a pratica de
determinado ato ou servigo registral. Esse requerimento é fundamental para formalizar a
intencdo do interessado em realizar um procedimento, como registro, averbacdo ou

qualquer outra atividade que o cartdério esteja autorizado a realizar.
2. Edital de convocacao

O edital de convocagao ¢ um documento oficial utilizado para convocar os membros de
uma entidade (como uma associagéao, sociedade, sindicato, entre outros) para participar
de uma assembleia ou reunido. Ele tem como principal objetivo informar e convidar
formalmente os participantes para o encontro, especificando os detalhes importantes para

que todos saibam quando, onde e sobre o que a assembleia ira tratar.

A forma de publicagéo do edital de convocagao depende do tipo de entidade, das regras
estabelecidas no seu estatuto ou regulamento e da legislagao aplicavel. Ele pode ser
divulgado através de: Jornal de grande circulagao, envio por correio, e-mail ou outro meio

eletronico, afixagdo na sede da entidade, entre outras formas.

3. Atade assembleia



A ata de assembleia é um documento formal que registra, de maneira clara e objetiva, tudo
0 que ocorreu em uma assembleia, seja de uma sociedade, associagao ou qualquer outra
entidade colegiada. Ela serve como prova oficial das deliberagoes, decisbes e discussdes
realizadas durante a reunido, e € um dos principais instrumentos legais que garantem a

transparéncia e a validade das decisdes tomadas pelos participantes da assembleia.

As principais pautas de assembleia de uma associagado podem variar de acordo com os
objetivos e a estrutura da entidade, mas geralmente incluem os seguintes toépicos:
constituigdo da pessoa juridica, eleicdo dos cargos estatutarios, prestagdo de contas,
alteragdes estatutarias, admissdo de membros, exclusdo de membros, renuncia de

membros, dissolugéo da pessoa juridica, entre outros assuntos.

4. Listade presencga

A lista de presenga é um documento utilizado em assembleias, reunides ou eventos
formais para registrar a participagéo das pessoas presentes. Ela deve conter, ao menos, a
denominagdo da entidade, data da assembleia, nome completo de cada participante,
sendo recomendavel que inclua também o CPF, e a respectiva assinatura, confirmando a
presenca. Ela serve como uma prova oficial de quem esteve presente no encontro, sendo
essencial para validar as deliberagoes realizadas, especialmente em situagdes em que é
exigido um quérum minimo (nUmero minimo de participantes) para que as decisdes sejam

validas.
5. Estatuto social/alteragao das normas estatutarias

O estatuto social é um documento juridico fundamental que rege o funcionamento de
uma entidade, como uma associagao, organizagao religiosa, fundagao ou sindicato. Ele
estabelece as hormas que orientam as atividades da organizagéo, bem como os direitos e
deveres dos seus membros. O estatuto social funciona como uma espécie de
"Constituicao" da entidade, determinando sua estrutura organizacional e as diretrizes que

devem ser seguidas para o seu funcionamento legal.

A alteragao do estatuto refere-se ao processo de modificagao das disposi¢des do estatuto
social de uma entidade. Esse processo é necessario quando ha mudangas nas regras que

regem a organizagao, devendo a alteragao ser aprovada em assembleia.

6. Contrato social/ alteragcao contratual



O contrato social é o documento fundamental para a constituigdo de uma sociedade
simples. Ele estabelece as regras, diretrizes e obrigagdes que regerdo a relagao entre os

socios, além de definir aspectos essenciais sobre o funcionamento da empresa.

A alteragdo contratual ocorre quando ha mudangas no contrato social original, sendo
necessario atualizar as informacgodes registradas. Isso pode ocorrer por diversos motivos,
como a entrada ou saida de sécios, mudangas no capital social, na sede, no objeto social,

ou na administracdo da sociedade.
7. Distrato social

O distrato social é o documento que formaliza a dissolugdo ou o encerramento das
atividades de uma sociedade, seja ela uma sociedade limitada ou uma sociedade simples.
Ele é essencial para finalizar a relagao entre os sécios e para garantir que o processo de

extincdo da sociedade ocorra de maneira legal e organizada.

8. Certidao de inteiro teor

A certidao de inteiro teor € um documento oficial que contém a reproducgéo integral dos
registros e atos relativos a uma pessoa juridica, que estdo arquivados em cartério. Essa
certiddo é emitida pelo cartério de registro de pessoas juridicas e é utilizada para
comprovar a existéncia legal da entidade, suas alteragoes, estrutura organizacional e

outras informacdes relevantes.

1. TITULOS E DOCUMENTOS

1. Edital de convocacgao

O edital de convocagao é um documento oficial utilizado para convocar condéminos para
participar de uma assembleia. Ele tem como principal objetivo informar e convidar
formalmente os participantes para o encontro, especificando os detalhes importantes para

que todos saibam quando, onde e sobre o que a assembleia ira tratar.
2. Atade assembleia

A ata de assembleia ¢ um documento formal que registra, de maneira clara e objetiva, tudo
0 que ocorreu em uma assembleia. Ela serve como prova oficial das deliberagoes,

decisoOes e discussdes realizadas durante a reunido, e é um dos principais instrumentos



legais que garantem a transparéncia e a validade das decisdes tomadas pelos

participantes da assembleia.
3. Listade presenga

A lista de presenca é um documento utilizado em assembleias para registrar a
participacado dos condéminos presentes. Ela deve indicar o nome completo do condémino,
unidade e conter a respectiva assinatura, confirmando a presencga. Ela serve como uma
prova oficial de quem esteve presente no encontro, sendo essencial para validar as
deliberacdes realizadas, especialmente em situagdes em que é exigido um quorum

minimo (numero minimo de participantes) para que as decisdes sejam validas.
4. Cédulade crédito bancario

A cédula de crédito bancario (CCB) é um titulo de crédito que formaliza uma divida entre
um devedor (geralmente uma pessoa fisica ou juridica) e uma institui¢gao financeira (banco
ou financeira). Esse documento é utilizado como garantia em operagdes de crédito,

estabelecendo as condi¢cdes de pagamento e as obrigagdes do devedor.

A CCB pode ser acompanhada de garantias que visam assegurar o cumprimento da
obrigacgao pelo devedor. Essas garantias podem ser de diferentes naturezas e tém como
objetivo proteger o credor em caso de inadimplemento. As principais garantias que podem
ser associadas a uma cédula de crédito bancario incluem, entre outras: cesséo de direitos,

alienagéao fiduciaria e aval.
5. Contrato/distrato de prestacao de servigcos

O contrato de prestacao de servigos é¢ um acordo formal entre um prestador de servigos
€ um contratante, no qual o prestador se compromete a realizar determinadas atividades

ou tarefas em troca de uma remuneracéo.

O distrato é o ato juridico que extingue um contrato previamente celebrado, assegurando

que as partes concordem com o encerramento da relagéo.
6. Notificagao extrajudicial

A notificagao extrajudicial € um documento formal utilizado para comunicar a uma parte
sobre uma determinada situagdo, demanda ou solicitagdo, sem que haja a necessidade

de recorrer ao judiciario. Esse tipo de notificagao é frequentemente utilizado em relagoes
contratuais e comerciais, visando garantir que a parte notificada tenha ciéncia de um fato

que pode afetar seus direitos ou obrigagoes.



A notificagao deve ser dirigida a uma pessoa ou entidade especifica, ndo podendo ser
enviada de forma genérica ou coletiva. Portanto, sendo a notificada uma pessoa juridica,
a notificagao devera indicar o nome da pessoa fisica a quem devera ser entregue ou o
interessado pode apresentar um requerimento autorizando a entrega a qualquer

funcionario da entidade notificada.
7. Tradugéo juramentada

A traducgao juramentada é uma tradugao oficial realizada por um tradutor publico
juramentado, registrado na Junta Comercial. Ela possui valor legal e é reconhecida por
autoridades e instituigoes publicas, garantindo a fidelidade e a precisao do contetdo do

documento traduzido.
8. Documento estrangeiro com apostilamento

O apostilamento € um procedimento que valida a autenticidade de documentos
publicos emitidos em um pais para que tenham validade em outro pais que é parte da

Convencgao da Haia de 1961.

V. PRAZOS

O prazo para a qualificacdo registral de documentos protocolados na
especialidade Civil de Pessoa Juridica é de até 10 dias Uteis, durante os quais sera
emitida a Nota Devolutiva ou enviado o link para pagamento. Apds o registro ou
averbacao, o documento fisico ficara disponivel para retirada em até 02 dias Uteis,
mediante apresentacdo do protocolo original. Se tratando de documento
eletronico, a entrega sera feita pela Central ONRTDPJ', logo apdés a emissao da

Nota Devolutiva ou da pratica do ato de registro/averbacéao.

Para documentos na especialidade de Titulos e Documentos, a qualificacéo
registral ocorre em até 7 dias uteis, seguindo o mesmo procedimento para a

retirada.

No caso de notificagdo extrajudicial, apés o pagamento, o documento é registrado

e a primeira diligéncia é realizada, podendo haver até 3 tentativas para efetivar a

" https://www.rtdbrasil.org.br/



notificacao. Desta feita, o prazo para a retirada é variavel, podendo chegar em até

20 dias uteis apods o registro da notificagao.



